舟山市政府投资项目推进工作绩效通报制度
 
为进一步提高全市政投资府项目推进的工作效率和质量，为及时掌握政府投资完成情况，确保完成年度政府投资目标任务，根据《关于加强政府投资项目管理的若干意见》有等关规定，结合本市实际，制定本制度。
一、总体要求
建立政府投资项目“月调度、季通报、动态反馈”制度，每月对项目进展情况进行统计分析，每季度对各单位完成情况及存在问题进行通报。重点跟踪5000万元及以上项目（包括新开工项目和续建项目）、市委市政府重点工作涉及的政府投资项目、政府实事项目，及时通报完成情况，表彰先进、鞭策后进。
二、进度统计
（一）各项目单位对照年初下达的年度政府投资目标任务，每月5号前将政府投资项目的推进情况报送至市发改委，并对存在的问题进行梳理，列出问题清单。
（二）市发改委每月收集、汇总和分析全市政府投资项目情况，重点统计分析5000万元及以上重大项目月度进展情况、存在主要问题、下一步需要采取主要具体措施等内容。
三、监管落实
市发改委将会同市财政、市资源规划局、市住建、市审计局等有关部门对重大政府投资项目进行不定期实地检查，主要针对进度统计上报不及时、项目前期工作滞后、项目实施迟缓、随意调整规模、项目审批不规范及变更投资等问题，及时反馈情况，督促整改落实，形成检查—整改—推进的良性工作机制。
四、协调推进
根据政府投资项目推进工作需要，由市发改委牵头，组织专题会议，分析政府投资项目进展情况和存在问题，研究提出对策措施，分解推进工作具体责任，各有关部门加强配合、上下联动，全力推进项目建设。
五、专项通报
市发改委每季下发《政府投资项目推进情况通报（**年第**期）》，对标对表及时通报各项目单位政府投资目标任务完成情况、排名情况、项目开工情况以及存在的主要问题，明确有关工作要求，抓实政府投资项目推进工作，并上报市委、市政府。
市发改委每年7月前与市财政局对接，根据前期计划项目推进绩效，形成年度投资调整方案，作为预算调整参考依据。
六、工作要求
（一）各项目单位要进一步强化责任意识，按照年度工作任务目标，编制项目推进进度计划，分解落实工作责任，全面创新项目管理工作机制，全程盯办，一抓到底，确保政府项目按期保质推进。
（二）市发改委会同相关部门对项目责任单位加强检查、通报，并将政府项目投资完成情况与各项目单位年度工作目标责任制考核（有效投资指标）和下年度项目安排挂钩。
（三）各职能部门要与项目单位加强沟通衔接，及时协调解决政府项目推进过程中的难点问题，拓宽工作思路，创新工作方法，努力破解难题，切实为政府投资项目推进提供优质高效服务，确保政府投资项目顺利推进。
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